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Schoolgids Dr. Schaepmanschool

Voorwoord

Voor u ligt de schoolgids vale Dr. Schaepmanschool. In de schoolgids staat de visie van onze
school beschrevere visiekan gezien worden als een stip op de horizwet;is een doel waar

we ons op richten en waar we iedeidag aan werkenBij deze schoolgids hoort ook de
schoolkaleder met daarin de praktische informatie en de activiteiten die in het schooljaar
zullen plaatsvinden.

De schoolgids en schoolkalender samen geven u hopelijk een duidelijk beeld van onze school,
zodat u weé waar onze school voor staatiat we willen bereikn met ons onderwijen hoe
we dat doen

Indien u niet bekend bent met de school, dan bentam harte welkonvoor een rondleiding
om onze schodijdens lestijdente bezoeken. Op die manier kunt u de sfeer proeven en een
completer beeld krijgen van onzelmol.

Mochten er nog vragenf opmerkingen zijn,
dan kunt udaarvoor bijondergetekende
terecht. Veel leesplezier toegewenst!

Met vriendelijke groet,

Marleen Aalbertsdir.)
(Orenespeem Mag |k mefJOU

de wereld mooier maken?

Door met jouw talent

en gewoon zoale jij bent

op het stukje waar wij leven

gamen het goede voorbeeld te geven.
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Onze vsiein het kort

leder kind is uniek en heeft zijn eigen talenten en dromen. De Dr. Schaepmanisigubeken

rijke leeromgevingwvaarbij we gebruik maken van ieders talenten. Zo zetten we kinderen in
hun LeerKracht en is leren leuk. Door een goede samenwerking tusseerkimdouders,
school erandere betrokkeneris optimale groei mogelijk.

Alsschoolwillen we kinderen een sterke basis voor de toekomst geven. Ze doen kgnars

leren vaardigheden. W geven ze ook eenaBishouding voor een levdangleren mee. Als
kinderen de Dr. Schaepmanschool verlateabben ze een sterk innerlijk kompas, zodat zij
zelf richting kunnen geven aan hun toekomst én daarnaast ook de wereld een stukje mooier
willen maken

Dr.Schaepmanschool
Teder uniek, samen sterk.

Kernwaarden

Voor ons begint alles met een basis van veiligheid, respect en vertroldeemnaasts goed
onderwijsessentieel Dit vinden we op de Dr. Schaepmahsol een vanzelfsprekende basis.
Het is echter wel iets waar we met elkaar iedere dag aan werken.

Daarnast zijn er 3 kernwaarden diecentraal staan in onze school: Ldémacht,
Samenwerkend en Toekomstgerichioe dezekernwaarden vorm krijgen binnen de school,
staat in de volgende hoofdstukken beschreven.
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Op de Dr. Schaepmanschool zettea kinderen in hun Leekracht Dat betekent dat we een

rijke, inspirerenddeeromgeving aanbieden, waarin we de talenten \Vat kind aanspreken.

Een kind wat in zijn LeeKracht staat, leert met plezier.dor ieder kind @ zijn eigen manier

en op zijn eigen niveau aan te spreken, is optimale groei mogelijk. Zo is er (extra) begeleiding
of verrijkingbij de verschillende ontwikkelingsgebiedeoor wie dat nodig heeft.

Leren is leuk als het onderwijsaanbod uitdagend en ketésvol is. Op de Dr. Schaepman
school halen wipiet alleende wereld in de klas, maar gaan we met de klas ook de wereld in.
We bieden kinderen eekrachtigeleeromgevingDaarmee prikkelen we de betrokkenheid en
nieuwsgierigheid van de kindereAls jemet plezier leert, leer je het meest. Daarom werken
weY S U Kl&exspelzgesn verschillendsamenwerkingsvormen

leder kind heefdingen waar hij of zij goed in Bit kanop sociaakmotioneelgebiedzijn, op
cognitief creatief levensbeschouwelijk o$portief gebied. Op onzschool willen we de
verschillende talenten van ieder kind ontdekken en volledig tot ontwikkeling laten komen.
Werken aan en werken mé talenten zorgt voor passigzaarmee je op onze school mag

Doen, denkn, durven en dromen!
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LeerKrachtop de Dr. Schaepmanschool

De basisran LeetKrachtis dat kinderen zich veilig en welkom voelen op school. Dit is iets,
waar we iedere dag aan werken middels de Kanjertraining. Daarnaast moet een kind zich ook
competentWA { | ényutoK®rayh 1 1 | yvoekrS Dit id hStfgévad als kinderen op

de juiste manier en op het juiste niveau worden aangesprokdaen darkomen kinderen in

hun LeerKracht te staan en isen optimale ontwikkeling mogelijk.

Talentontwikkeling

leder kind is uniek en heeft zijn eigen talenten en ontwikkelpunten. Op C4e PN TETYEE
wat je kunt
bereiken.
ontdekken, zodat zeolledigtot ontwikkeling komen. Op onze school ma Inzet bepaalt
of je het
bereikt.

Dr. Schaepmanschool willen we de verschillende talentenie@er kind

je doen, denken, dwen en dromen. Je magorden wie je zdlbent. Wij
bieden onderwijs gericht operschillendeontwikkelingsgebieden, dieort
worden toegelicht

De ©ciaalemotionele ontwikkeling

De sociaakmotionele ontwikkeling is de manier waarop kinderen met zichzelf en anderen
omgaan en hoe zij met de gevoelens van zichzelf en anderen omgaan. Bij deze ontwikkeling
YI 1Sy ¢6A2 3ISoNHzA] Oly RS YSUK2RS Wilzicht @S NI NJ
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handvattenvoor sociale situaties. Alle leerkrachten zijn bevoegd om lessen uit deze methode
te geven Daarnaast hebben we een Kanjercoordinafuf Patrizia)op onze school dierop
toeziet dat de methoden het bijoehorende pestprotocalp dejuiste manier wordingezet.

De methode gaat uitan 4 verschillende gedragstypen:

A De tijger die zichzelf is. De tijger is vriendelijk, te vertrouwen en behulpzaam.
A Het konijn dat zié) doet. Het konijn is bang enda over zich heenlopen.

A Het aapje dat uitlacht. De aap is een meeloper, doet uitsloverig.
A De vogel die pest. De vogel zoekt ruzie, daagt uit en speelt de baas.

Door kinderen inzicht te geven in deze gagtypen, kunnen ze hun eigen gedrag en dat van
anderen analyseren en hugigengedrag aanpassen als dat nodig is. Het doel is kinderen aan
te leren vooral dicht bij zichzelf te blijven (gedrag van de tijger), omdat dat gedrag helpend is.
Eigenschappen vate aap (humor), het konijn (bescheiden), of de vogel (leiderschap) kunnen
positief zijnmits ze op de goede manier (de tijger) worden toegepast

Tijdens de kanjertraing staan 5 afspraken centra&oor ons
aan deze afspraken te houden, kunnen we fsimen fijn
hebben.

We vertrouwen elkaar
We helpen elkaar

We werken samen
We hebben plezier

> > >y D> D>

We doen mee

Naast de Kanjertraining maakt de Dr. Schaepmanschool ook gebruik van KanVAS (onderdeel
van de Kanjertraining). Dit &en systeem dat bestaat uit ondandere een sociogram e¥en
vragenlijstvoor zowel de leerling als deeerkracht leder half jaar vullen leerkrachten en
leerlingen(vanaf groep 5KanVAS irDit creéertzicht op de sociaamotionele ontwikkeling

en het welzijn van ieder kinéhdien erzorgen zijn op socia&motioneel vlak, kan ook ouders
gevraagd worden een vragenlijst in te vull@o. wordt duidelijk hoe de ontwikkeling verloopt

en waar misschien nog (extra) ondersteuning nodig is

De uitkomsten worden in een groepsplan sociaotionele ontwikkeling gezet. Hier staan
doelen in die voor de hele klas gelden, maar ook specifieke doelen voor individuele kinderen.
Het programma geeft tips op welke manier de leerkracht de soeiammtionele ontwikkeling
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van het kind kan ondersteunenDoor deze

werkwijze wordt er proactief gewerkt en

proberen we problemen in de sociaal
emotionele ontwikkeling van kinderen te
voorkomen

De Dr. Schaepmanhool beschikbok overeen
anti-pestprotoco| een Veiligheidslan en voert
jaarlijks de sociale veiligheidsmonitor uit
Hierbij wordtde sociale, psychische en fysieke
veiligheidvan leerlingenaarlijks gemonitord

De ognitieve ontwikkeling

De Dr. Schaepmanschool werkt vanuit de kerndoelen vanT8lgOvoor Nederlandse taal,
Engels,rekenenwiskunde, oriéntatie op jezelf en de wereld, kunstzinnige oriéntatie en
bewegingsonderwijs. De Dr. Schaepmanschool geeft de kerndoelen vorm door te werken
Gl ydzhi G GKSYlFQa 60A2 RS 1f S-@middedlectoler Rdhbdes 5 h w
(groep 3 t/m 8), waarbij de leerlingen zoveel mogelijk in hun{kgacht worden gezet.

Voor alle leerlingen wordt een referentieniveau 1S voor rekenen en 2F voor taal nagestreefd.
Voor leerlingen waarbij dit niet haalbaar is, wordt gestreefd naar refieaiveau 1F.

De Dr. Schaepmanschool hanteert hiervoor de werkwijze zoals staat beschreven in het
ondersteuningsdocument van de schadlerin staat ook beschreven hoe de school extra zorg
biedt aan leerlingen met specifieke zorgbehoeften en welke vestapgpen genomen worden
indien de school de zorg zelf niet kan bieden. De Dr. Schaepmanschool is onderdest van
Samenwerkingsverband Kampen. Deze samenwerking is gebaseerd en gericht op de
gezamelijke ambities van 23 basisscholen en 1 school voor spleasasonderwijs die binnen

de deelregio Kampen zijn vastgestdiet Samenwerkingsverband Kampen ondersteunt
scholen, ouders en kinderen, zodat ieder kind zich optimaal kan ontwikkelen.

Het onderwijs wordt zodanig ingericht dat leerlingen een ononderbnabntwikkelingsproces
kunnen doorlopen. Het wordt afgestemd op de voortgang in de ontwikkeling van de
leerlingen. De Dr. Schaepmanschool volgt de ontwikkeling van de leerlingen vanuit dagelijkse
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observaties, analyse van methoderesultaten en het Leerlilggysteem Cito. De ontwikkeling
van leerlingen wordt vastgelegd et leerlingadministratiesysteefarnasSys

Dit jaar gaan we starten met het werken met kindgedken en

LRNIF2ftA2Qad LYy SSy {1AyR3ISAELY : RS f
leder kind heeft

een gave, ze later

kind wil leren en wat het daarbij nodig heeft. Deze ontwikkeli| het echter op

(op eigen niveau) in gesprek over hoe het gaat op school, wat |

wordt weergegeven in een portfolio. Hoe dit preciasm gaat verschillende

krijgen, zal in schooljaar 202021 duidelijk worden. We willen tjden en

manieren zien.

het portfolio gebruiken om ouders op de hoogte houden van
leerontwikkelingen.

Een doorlopende leerlijn voor iedere leerling bij alle basisvakken wordt georganiseerd door
passende activiteiten te plannen en te differenti€ren binnen het lesstofaanbod en de
begeleidingswijze. Bij de kleuters gebeurt dit door te werken met DEDRIR daarbij horende
doelen (op de deelgebieden beginnende geletterdheid, beginnende gecijferdheid, rekenen
visueetruimtelijk, motoriek, sociaaémotioneel, wereldoriéntatie en muziek). Vanaf groep 3
wordt er met methodes gewerkt, waarbij gebruik wordt gemaaktnvde werkwijze
groepsplannenVerderop in de schoolgids kunt u hier meer over lezen.

De Dr. Schaepmanschool wilt achterstanden in de ontwikkeling van het kind vroegtijdig
signalen. Daarom maakt de school gebruik van informatehet aanmeldformulier van
ouders Indien nodiggaan weook graag in gesprek met peuterspeelzaal/buitenschoolse
eerder ingezette plannen voortgang te gev@it gebeurt uiteraar@lleenna goedkeuring van
ouders. Door het aanbod van DORR biléeters, kan er middels kleineikg passend aanbod
geboden wordenVoor kinderen bij wie dat nodig is, kunnen leesboekjes meegegeven worden
voor thuis, om de taalontwikkeling verder te bevordé&foor leerlingen die de Nederlandse
taal nog niet beheersen, maakt de school gebruik van e&@mkethode. Middels deze
methode wordt de Nederlandse taal aangeleerd. Dit gebeurt in groepjes van 1 a 2 leerlingen,
hetgeen zo een 3 keer per week plaatsvindt.
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Ik hoor en ik
vergeet.
Ik zie en ik

onthoud.
ik doe en ik
begrijp.

De komendgaren zal de Dr. Schaepmanschool de integrale methode Jeelo invbkeemee
willen we goed, uitdagend, sprankelend onderwiygeden, waarbij leerlingen in hun Leer
Kracht worden gezet. Jeelo werkt vanuit 3 pijlers:

A Samen leven: voor betrokkenheid bij leerlingen en de omgeving
A Samen werken: voor 2éeuwse vaardigheden

A Zelfstandig leren: voor individueel leren leren

Deze pijlers worden vormgegeven middels : A
projecten, waarbij 6 maatschappelijke uitdaginge
centraal staan:

>\

Weesbaas over je eigen ontwikkeling

>

Zorg voor jezelf

>

Zorg voor anderen

>\

Zorg voor onze planeet

Gebruik nformatie veilig en betrouwbaar

> >

Werk duurzaam samen

Alle groepen werken tegelijk aan hetzelfde project en werken naar een concreet
projectresultaat toe. Hierbij weten leerlingen wat ze gaan leren en waarom zij dit [é/en.
maken gebruik van eerijke leeromgeving. Dat betekent dat we de wereld in de klas halen.

10
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(door middel vamimaterialen, filmpjes, gastsprekers, actieve werklessen),attaardaarnaast
gaan we ook met de klas de wereld in. Je kunt immers altijd en overal leren.

Door dingen zelf te ervaren, krijgt leren betekenis en wordt kennis beter onthouden. We gaan
de wereld in om deze te onderzoeken. Deze werkwijzedaatkindererzien, dat alles in de
wereld met elkaar samenhangt. Door ze actief deel te laten nemen ##atieven en ze te
laten participeren in de samenleving, leren we de kinderen dat ook zij hun steentje bij kunnen
dragen aan een betere wereld. Dat we samen de wereld een beetje mooier kunnen maken.

Op de Dr. Schaepmanschool worden binnen de lessen ‘smto Jde kerndoelen van

aardrijkskunde, geschiedenis, natuur, techniek, kunstzinnige oriéntatie, leefstijl en

burgerschap aangeboden. In de toekomst kan dit nog verder uitgebouwd worden.
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De ceatieve ontwikkeling

Op school hebben weerschillende creatieve vakken zotskenen,
handvaardigheid, muziek en drama. Deze konvekelijks aan bod

veelal binnen de methode Jeeldp die manier maken we ook bij d¢

cognitieve vakken gebruik van de talent van de creatieve
kinderen.

Het gaat er niet

om of je binnen

de lijntjes kleurt,
het gaat erom
dat je je eigen

tekening maakt.

11
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In de toekomsggaan we werken metreatieve ateliers. Kinderen mogen dan zelf kiezen welk
atelier ze willen volgenHun eigen creatief talent (klein of grootyordt op een natuurlijke
manier verder ontwikkeldZo zetten we ook bij deze ontwikkedj kinderen in hun Leéfracht.

TijJdens de verschillende vieringeap school @peningen en afsluitingen van Jeelo,
groepspresentatiegyezinsvieringkerstviering, Paasviering) komt deze creatientwikkeling
mooi tot uiting.Tot slot bieden we kinderen jaarlijks een uitgebreid cultuurmenu aan, waarbij
zij in aanraking kmen met verschillende creatieve ewulturele disciplinegdans, theater,
musea etc.)Dit proberen wij betekenisvol aan te &t sluiten bij de lessen van Jeelo.

De gportieve ontwikkeling

ledere week hebben de kinderen gymles. Tijdens deze lessen oefenen de kindeten
turntoestellen, verschillende balspelen, tikspelen en daRéezier in bewegen staat hierbij
voorop. Om dit te ondersteunen nemen we als scHogaak deel aan sporttoernooien.
Kinderen nemen dan met elka@mp een positieve wijze deel aan een sport. Het sociaal
emotionele gebeuren Bijv. samenwerkn, doorzetten, successen delen emgaan met
teleurstellingen) is kerbij het belangrijkst.Naast actief sporten is het sportief spelen en het
aanleren van gezonde SST3IS g2 2y (i Sa Spdritefl ARSTQ yI ANIR 2y lay S¥ A
dingen.

Voor de kinderen in de midderen bovenbouw is het mogelijk om in deyzes op de
verschillende veldemondom de school hun favoriete sport te beoefenémschooljaar 2017

2018 is er samen met de kinderen een mooi plan voor het schoolplein opgesteld. Dit plan gaan
we in de komende jaren iedere keer een stukje uitvoensmor nog meerspeelplezier en
sportieve talentontwikkeling.

De kevensbeschouwelijke ontwikkeling
De Dr. Schaepmanschool is een katholieke basisschool. De school werkt met de oecumenische

YSGK2RS W¢NBFE22NRQP ¢A2RSya R&dkidefeShijleSy f $

verkennen en bewust worden van hun werettlerbij hebben we het over vragen zoals:

A Wat is eerlijk?
A Wat is belangrijk?
A Hoe willen wij goedamenlevef?

12
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Het zijn levensvragen van alkjden, waarop verhalen uit

verschillende tradities (onder andere de joodse en christelijke
traditie) een antwoord zochten. Deze verhalen en ook
eigentijdse bronnennspireren dekinderenen zetten henaan Het mooiste wat je
het denken om er vervolgens zelf in de klas en da kuinstjvé’gé?fe”'

maatschappij mee aan de slag te gaan. We dagen kinderen
eigen keuzes te maken en hieraan uitbeggeven in hun eigen

handelen.

CNBFE22NR 6SNJdG Iy RS KFEYR @y (1AYRONASYH
aantal samenhangende Bijbelverbal Daarnaast wordt er gebruik gemaakt vardjis,
spiegelverhalen (verhalegespiegeld aan een Bijbelverhaal, maar in de tijd van nu gezet) en
gebeden. Ze zijn voor ieder kind herkenbaar in de eigen werkelijkheidaanom voor
iedereen waardevolOp de Dr. Schaepmanschool is iedereen welkaniangzij de katholieke
grondslag van de school respecteren.

Dat onze katholieke school een prettige leerplek is voor iedereen, is ook tezigrnten de
leerling populatie 2 Q ¢% uan de kinderen is ddatholiek aangemeldOnder deandere80%
behoren o.a. geergeloofsovetuiging, een ander christelijke overtuiging islamitische of
boeddhistischevertuiging.

13
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DORR

Spelen = leren. Daarom werken we de kleutergroepenwe met DORR
(Dageliiks ObservereRaistrerenRapporteren) Dt kleutervolgsysteem Fase 6
sluit aan bij het gedachtengoed van het werken met groepsplandanin

groep 3 t/m 8 wordt gebruikt

DORRspreekt kinderen aan op hun eigen mam&mn lerenen op hun eigen
niveau. Jage kinderen leren doote doen endoor te ervaren, met name
door spel. Daarom creéren we earspirerende leeromgeving en bieden we

veel gelegenheid voor spelen.

S5hww 6SNL G YSa @ R®ekdndiren B staryiah ol mbloRA
nieuw thema wordt de inrichting van de klaarggepastaanhet thema. Er

wordt een thematafel gemaakt, de hoeken wordeangepast met andere

materialen ende werkjes an de kinderenpassen bihet thema.Het thema
komt zo tot levenen krijgt aansluiting bij de belevingswereld van het kinAReS1S

De lesstokrijgt betekenis en alleen dan wordt er geleerd.

De doelen van de verschillende leerlijnen voor kleutersdér meertaal,
rekenen, visueel ruimtelijke waarneming, motoriek) zijn beschreven Fase /
observeer gedrag ers verdeeld over zes fasen. Een kind dat st&rt op

school, begint meestal in fase 1 (de gele fase). GedurgéBdeken krijgt het

kind op een speelse wijze lesdoelen aangebodgassend bij de

ontwikkeling. Alshet kind de doelen na 1&eken beheerst, gaat hetoor

naar de volgende fase (deanje fase). Hierbij horen weer andere doelen. z

doorloopt het kind deverschillenddases.

Kleuters ontwikkelen zich
niet gelijkmatig zoals
oudere kinderen dat
doen. Hun ontwikkeling
gaat meer met sprongen.
Het is daarom van groot
belang dat de
ontwikkeling goed wordt
geobserveerd. Van

ledere ontwikkeling van
ieder kind houdt de

14
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leerkracht een observatielijst bij.
Beheerst het kind de lestof uit zijn
ontwikkelingsfase nog niet, dan
wordt extra stof aangeboderken
kind dat na B weken de fase niet
volledig beheerst, blijft in dezelfde
fase en otvangt ce lesstof nog een
keer.

Voor kinderen met een
taalachterstand of die Nederlands
als tweede taal hebben, bieden wij
extra ondersteuning. Hierbij krijgen
kinderen in kleine groepjes extra
taalactiviteiten aangeboden om de
woordenschat te  vergroten.
Kinderen die met een

ontwikkelingsvoorsprong startenbeginnenin een andere faseKindererndie de fases sneller
kunnen doorlopen kunnen(in overeenstemming met ouder®erder doorgaan naar een
volgende fase. Door te werken met DOB&enwij ook in degroep 1/2onderwijs op maat.
Eindgroep 2behorende kinderen de Sfase (de blauwe fase) goed doorloperhebbenvoor
een goede aansluiting op groep\3oor kinderen die meer kunnen, is er nog dd&se (de
groene fase). Mt allekinderendoorlopen deze fase in de kleuterklas

Groepspannen

Op onze school werken we in de groepen 3 t/m 8 met groepsplannen bij de basisvakken

rekenen, spelling, aanvankelijk/ technisch lezen en begrijpend lezen. Bij een groepsplan

worden kinderen per vak in een basidqwulp- of verrijkingsgroep ingedeeld.dor af te

stemmen op de leerbehoeften en pedagogische behoeften van individuele kinderen en deze

zoveel mogelijk te clusteren, worden groepen gevormd met dezelfde zorg en/of aanpak.

Vanaf groep 3 t/m groep 8 wordt op deze manier gewerkt en gezorgd vosepd®nderwijs;

samen leren en toch ieder kind op zijn eigen niveau aanspreken bij de verschillende vakken.

Zo is er een eenduidige werkwijze binnen de school en is er bijvoorbeeld een uitgebreid

dyslexieprotocol dat we hanteren bij kinderen met (een veeaden van) dyslexie. Door deze

werkwijze is er op al deze vakken voor ieder kind een optimale groei mogelijk. De groep waarin

het kind zit, zegt niets over het eindresultaat. Het zegt alleen iets over de hulp die het kind

nodig heeft voor een goed leerresait.
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Bij groepsplannen hebben we de volgende groepen:

Basis Route
groep kinderen

Hulp errijkings
groep groep

~

A BasisgroepDeze kinderen krijgen de reguliere uitleg en maken de reguliere lesstof. Als
zij klaar zijn met het werk, wordt er gekeken of zij de lesstof herhalen of dat zij extra
lesstof krijgen digoast bij de ontwikkeling en interesses van het kind.

A Hulpgroep:Deze kinderen hebben vaak meer instructie nodig dan de gemiddelde
leerling. Daarom krijgen zij een voorinstructie/extra instructie of verlengde instructie.
Zij herhalen de lesstof vakerodat deze niet wegzakt maar meer eigen wordt.
Hierdoor groeit het zelfvertrouwen van kinderen. Ook wordt tegemoetgekomen aan
de behoefte naar meer materiéle en visuele ondersteuning. De uitleg die zij horen is
daardoor anders. De hulpgroep biedt de kinglejuist dat extra steuntje in de rug. Het
leren gaat makkelijker en blijft zo ook leuk. Door de extra instructies hebben de
kinderen minder tijd om de lesstof te maken. Daarom maken zij minder regulier werk,
zij maken alleen de lesstof die hoort bij denmum doelen.

A VerrijkingsgroepDeze kinderen hebben minder uitleg nodig dan de basisgroep, omdat
ze de lesstof vaak al begrijpen. Zij werken vaker zelfstandig en doorlopen een compact
lesprogramma. Dit programma bestaat uit minder herhalingsstof. Daktweoor
(meer)begaafde kinderen vaak demotiverend. De tijd die zij over houden, wordt
gebruikt voor extra verdiepinrgn verrijkingsstof vanuit de methode waar zij dan weer
uitleg over ontvangen. Als dit ook onvoldoende uitdaging biedt, dan is er nog
W $§HSN] Qd 5A0 A& YIFIOGSNRFIETYX RIFEG ALISOAL L
Door het verrijkingswerk en het Levelwerk worden ook deze kinderen op hun eigen
niveau aangesproken en blijven ze gemotiveerd zich volop te ontwikkelen.
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A Routekinderenin deze groep horen kinderen die een eigen leerlijn hebben op een
vakgebied, los van hun eigen jaargroep. Dit kunnen kinderen zijn met een leerlijn naar
onderen (zij doen mee met een jongere jaargroep) en kinderen met een leerlijn naar
boven (zij doen mee meaten oudere jaargroep). Deze kinderen gaan dan mee in het
groepsplan van de andere jaargroep en volgen ook de lessen van deze jaargroep. Zo
komt het kind niet alleen te staan en blijft het altijd onderdeel van een groep waarbij
er samen (en met plezier) g&lrd wordt. Om dit te realiseren, geven we door de hele
school gelijktijdig rekenen, spelling, begrijpend lezen en aanvankelijk/ techaizam

leder half jaar wadener nieuwe groepsplannen gemaakt. In het

plan staan de onderwijsbehoeften en het te behalen doel per

kind beschreven. N& wekenworden de plannen tussentijds Education is the
geévalueerdmet het leerteam en de HBr en kan het plan most powerful
weapon which you
worden bijgesteld indien dat nodigs.i Hierbij worden de can use to change
itk hod half the world.
uitkomsten van methodetoestsen meegenomena Men ha (N. Mandela)

jaar is de eindevaluatien worden er nieuwe groepsplannen
opgesteld We hebben ons hierbij als doel gesteld, dat ieder kind
zich bij elk vak optimaal blijft ontwikkelen. Ouders rden
uiteraard op de hoogte gehouden van de gegeven zorg en de ontwikkeling van het kind bij
ieder vak. Het plaatsen van een kind op een eigen leerlijri,aja@ in overleg met ouders.

Leerplezier

Als kinderen met plezier leren, is er een hogere betevitleid en ontstaat meer
leerendement. Het onderwijs op de Dr. Schaepmanschool is daarom mede gericht op
leerplezier. Lessenworden ondersteund metaanschouwelijkmateriaal (digibord of met
materialen), makn we gebruik van verschillendeodperatieve) wetvormen en laten we
kinderen spéenderwijs leren en ontdekken.

Dit is terugte zien in ons rekenonderwijs.adst onze rekenmethode hebben we de methode

Wa S 4 LINR vy 3 Dgze mdethaddbiestanQ uit allerlei rekenspellen die de
rekenontwkkeling varkinderen stimuleert Onzeaalmethode Staal biedt eerst kennis aan en

laat kinderenvervolgensdeze nieuwe kennis op verschillende creatieve manieren actief
toepassen. Binnen de spellingsmethode worden spellingsregels altijd ondersteund met een
passend fihpje en een pictogram (en in de middenbouw ook reetgebaar). De Engelse

f SaaSy ¢2NRSY |I+y3aS62RSy Ay RS @2N¥Y gty f
waarbij kinderen de lesstof op verschillende manieren spelenderwijs kunnen oefenen. Dit zijn
enkelevoorbeelden van hoe we leerpleziei kinderen willen vergroten.
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Als er een goede basis van zelfvertrouwen is gelegd, dan kan

ook gewerkt worden aan dingen die moeilijk zijn. Dit wordt da

nietgeziend & WFAZBLAZ Y I NJ lehrogdijkhgid Vind je iets leuk,
. : . _ dan leer je het

om iets nieuws te leren en je verder te ontwikkelen. Daarna K vanzelf.

je trots zijn op jezelf en je successen vieren, want ook dat drad

bij aan leerplezier.
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YSNY g | | aldeSverkevid) W a
Alleen ga jesneller, samen kom je verder.

Om die reden is samenwerken een belangrijke kernwaarde van onze school. Waar kinderen
leren samenwerken ontwikkelen ze gemeenschapszin en leren ze verantwoordelijkheid te
nemen voor de taak en voor elkaar. Vanuit de Kanjaring wordt ze aangeleerd respect te
hebben voor zichzelf en voor de ander. Samen vormen we een maatschappij in het klein.
Kinderen leren met en van elkaar door onder andere codperatieve werkvormen, maatjeswerk,
tutorlezen, samenwerkingsopdrachten en dagoepsdoorbrekend te werken.

Ook op andere niveaus is samenwerking zichtbaar. Teamleden werken nauw samen met
elkaar en met ouders om gezamenlijk het beste uit ieder kind te halen. Er is een intensieve
samenwerking als Opleidingsschool met de Katholiekbo Zwolle en Landstede en als
Leesschool met de Bibliotheek Kampen. Daarnaast werken we intensief samen met
Kinderdagverblijf Partouwaardoor er één doorgaande ontwikkelihigs van 012 jaar
ontstaat. Samen bieden wij het beste aan onze kinderen. @osmeldt:

Samenwerken, elkaar versterken!
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Samenwerked op de Dr. Schaepmanschool

De Dr. Schaepmanschoas ervan
overtuigd dat we samen verder
komen dan alleen. Als we hierbij ook
nog eensgebruik kunnen maken van
elkaars talentenbereikje samernveel
meer. Dan kan er een synergie
ontstaan waarbij 1+1 niet de
uitkomst 2heeft, maar 3 ohog meer
Daarom wordt er op school
veelvuldig en op allerlei niveaus
samengewerkt.

Alleen ga je
SEE

samen kom je
verder.

Samenwerken opeerlingniveau

Waar kinderen leren samenwerken, ontwikkelen ze gemeenschapszin. Dan leren ze
verantwoordelijkheid te nemen voor de taak en voor elkdaons onderwijamaken weveel
gebruik van samenwerkingsopdracht@m cooOperatieve werkvormenHierbij wordt erin

kleine groepje®p een gestructureerde manisamengewerkt

De achterliggende gedachte is, dat kinderen veel leren van interactie met elkaar. De leerlingen
zijn dan actief met de lesstof bezig, pratermver met elkaar De inhoud van de lesstdrijgt

dan meer betekenis.Kinderen leren tijdens deze werkvormermet en van elkaarDe
verschillen tussen leerlingen wordguist benut. Er ontstaat een klimaat in de klas waarin
leerlingen elkaar waarderen, begrip voor elkaar hebben en bereid zijnreikdzselpen. De

ene keer worden ze geholpen, de andere keer helpen zelretit samen te werkemmaakje

ook gebruik van elkaars talenten. Dat zorgt voor passie en inspeat@an breng je elkaar
naareen hoger niveau.
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Op de Dr. Schaepmanschool werkee

ook groepsdoorbrekendCudere kinderen
begeleidende jongere kinderen. Dit is
bijvoorbeeld met tutorlezen het geval,
maar we passen het ook todijdens de

verschillende  feestelijke  activiteiten
gedurende het schooljaar Ook dit
vergroot de gemeenschapszin en leer
kinderen dat wij samen onze schoo
maken.

Samenwerkerop teamniveau

Ook een gede samenwerking tusseng
leerkrachten vinden we van groot belang
Leerkrachten ontmoeten elkaar dagelijk 'Iiw
en stemmen de begeleiding van dé
leerlingen af e discussiéremver hoe zij goed onderwijs in hun klas vormgeven. Dit is terug

te zien in het groepsdoorbrekend werken binnen groepsplannen. Binnen alle basisvakken is
er een duidelijke doorgaande leerlijn en aanpak voor alle kinderen. Deze aanpak wordt
regelmatigin teamverbandesproken en waar nodig, worden aanpassingprschoolniveau

gemaakt.

Ook binnen het team maken we gebruik van elkaars talenten. viderkt de
Dr. Schaepmanschool mebdrdinatoren, werkgropen, intervisie encollegialeconsultatie
Ook wordt er gewerkt in leerteamsvaarbij leerkrachten nog intensiever met elkaar gaan
samenwerken om het onderwijs te versterken.

Tot slot heeft iedere leerkractde mogelijkheid jaarlijks scholing te s

volgen enheeft iedereen actueel persoonlijkontwikkelingsplan dat macht,
o , . . samenwerken
aansluit bij de ontwikkelingen binnen de school. Dex#den met is kracht.

elkaar gedeeld, zodat er ook binnen het team met en van elkaa¥
geleerd kan worden.

Samenwerlen met ouders

Om een optimal®ntwikkeling van ieder kind te stimuleren, is het een voorwaarde dat ouders
en schob een goed contact hebben. Alg gamen op één lijn zitten, kan de ontwikkeliegy

het welzijnvan het kind centraal staan. Wij hebben daarom regelmatig contact met oeders
nemen hier ook de tijd voor.
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Door middel van het oudercommunicatiesysteem Parro laten wij wekelijks aan ouders zien
wat er in de klas gebeuen houden we korte communicatielijne®it kunnen zowel leuke als
belangrijke schoolzaken zijn. Op deze mami@rden ouders meer betrokken bij wat er
gebeurt op school kunnen zij actief deelnemen indien zij willen ondersteunen bij de
organisatieen kunnen zij hier makkelijkenet hun kind over praten.

Om de 7 wekets erde mogelijkheid voor ouders om de ontwikkelieg het welzijrvan hun

kind te bespreken tijdens een oudgsprekh dZRSNE T A2y RS WSNIZI NA y 3
thuissituatie en wij willen hier goed naar luister. Respect en gelijkwaardigheid zijn de basis
voor een goede vertrouwensband tussen ouders en school. Samen willen wij het beste voor
het kind en alleen samehaal g het optimale uit ieder kindDe oudergesprekken zijn
facultatief; dit kan op aanvraag van de leerkracht of op aanvraag van ouders. Door iedere 7
weken de mogegkheid tot een gesprek te geven, willen we

proactief en planmatig werken, hetgeen ten goede komt aan het

welzijn en de ontwikkéhg van het kind. Waar passie

en talent
samenwerken kan
men een

een Medezeggenschapsraaden Activiteiten Commissie met meesterwerk
verwachten.

Ouders vervullen ook veel andere taken binnen de scHaak

klassenouders,verkeersouders,leesouders luizenpluisouders
bibliotheekbegeleiders etdncidenteel wordt ookhulp gevraagd
bij het begeleiden van klassenactiviteiten binnen of buiten de

school Wij zijn enorm blij met al deze hulp en proberen gebruik te maken van de talenten van
ouders. Ouderhulfs uiteraard niet verptiht, maar wel van harte welkomamt ssamen maken

we onze school!

Samenwerken met d BibliotheekKampen

Het maakt een groot verschil in het leven van kinderen of ze lezen of niet. Leren begint bij
lezen. Kinderen die lezen leuk vinden, gaan meer lezen en worden beter in lezen en in taal.
Daarnaast is lezen ook goed voor de soedmabtionele ontwikkeling varkinderen. Als
kinderen dagelijks 15 minuten lezerergrootper jaar de woordenschat met 1000 woorden.

Da heeft een positief effect op déeerprestaties bijalle schoolvakken. Zwerlaten de
leerlingenbeter toegerustde schoal

Om die reden is d®r. Sbhaepmanschool een structurele samenwerking aangegaandaet
Bibliotheek Kampe2 Y RS NJ RS y 2 SY Sopschdl® & ROp Fchadids er3én|
bibliotheek gerealiseerd waar kinderen dagelijks boekeonnen lenen. Er zijn
bibliotheekbegeleideraanwezig die de kinderen kunnen helpen bij het kiezen van een boek
passend bij hun interesse en leesontwikkeling.
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Om het leesplezier te vergroten werkedschool met een schoo#ieplan waarbij gebruik
wordt gemaakt van verschillende leesvormen en leesactiviteil@aarnaast lezen kinderen

van groep 3 t/m 8 iedere dath a30 minuten.Door middel van een leesmonitor wordt het
leesplezier van kinderen jaarlijks gemonitotijn er aanpassingen nodig in het aadBdan
wordt dat gerealiseerdHet doel van deze samenwerking is te zorgen voor een prettig en
stimulerend leesklimaat binnen de school, waardoor kinderen meer gaan lezen, zowel op
school als thuis.

Samenwerken mebpleidingsscholen

De Dr. Schaepmanschageeft stagiaires van verschillende opleidingen de mogelijkheid om
middels een stagee leren over kinderen en het onderwijs. De schaefkt nauw samemet

de Katholieke Pabo Zwolle drandstederfbo)enA & SSy WhLJ SARAY 343 0K?2
er iedea jaar een stageleergroep van Pabostudentem een stageleergroep van
onderwijsassistenters. Deze stageleergroep komt maandelijks bij elkaar onder supervisie van

de Opleider in de School (G&8). Ze praterover persoonlijke leerdoelen van stagiairesden
leervraag van de leergroefsamervervullenzij gedurende het schooljaar een opdracht voor

de schoolZo wodt er met en van elkaar geleerd.

De Dr. Schaepmanschool wil een professionele leergemeenscha@plgiden inde hool
is daar een onderdeel van Deze leergemeenschap zorgt mede voor professionele
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